招聘持证厨师赴韩国工作  月薪7000-1.5万RMB       
招聘条件：25-38岁厨师，男女不限，以中华料理（炒菜）为主，中华面点为辅，有厨师资格证并熟练操作者。
报名时间：每月20日报名截止，每月组织面试一次
月    薪：保底工资120万韩元；一般厨师每月130万~200万韩币均有可能；根据雇员实际工作表现和技术提升增加工资待遇
工作地点： 韩国境内观光旅游机关指定餐厅、酒店等
其他待遇：合同签订1+1+1年；雇主按韩国政府规定给所有就业人员提供劳动、医疗、失业保险；每天工作10-12小时（含用餐时间）；每月休息2天；加班按日工资20%计酬；遇韩国重要节日还有花红；雇主提供每年1次探亲休假机会，时间 6天左右；雇主是否负责回国机票及带薪休假需看雇员的表现。 
招聘程序：   咨询、报名  
→ 缴纳指标申请费2000元（指标申请费需报送韩国机关，申请指标后如因申请者自身原因不参加面试或者中途放弃者指标作废，指标费不予退还；第二次则需重新报名申请指标）

→ 缴纳保证金 3000元；签证、面试不成功，退还保证金） 
→ 递交交出国申请材料  →  材料初审及补充材料
 →  面试（现场切、炒 1-2款菜品示范） 可提供视频资料；
   →  通知面试合格 ，与雇主签订劳动合同  
  → 材料送往韩国经办机关审核 
 →  材料递交韩国法务部出入境管理处审核   
 → 审核通过颁发签证番号 
   → 缴清出国服务费余款  
  →  在国内办理出国签证  
  → 预定机票   → 赴韩工作 
办理周期： 3个月左右
签    证：E-7签证；1年期工作签证，1年届满延长2-3年 ，直至更长时间。
中餐厨师赴韩工作所需材料清单
1、厨师工作申请表1份；

2、厨师个人简历1份；

3、身份证复印件1份；

4、护照原件、复印件1份；

5、全家户口本复印件1份；

6、彩色2寸白底近照8张、工作近照2张（厨房工作间及饭店门口照片各一张）
7、厨师资格证原件及复印件1份、供可查询网址下载页面、；
8、厨师工作经历证明（在职证明、需公证和外交部、领事馆认证）； 

9、曾工作过餐馆营业执照复印件。
